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MEDAILLES (2025)

Argent (20 ans) = 195 €
Vermeil (30 ans) = 333 €
Or (35ans) =444 €
Grand or (40 ans) = 555 €

Temps partiel - Mobilité

i

SOLIDAIRES - UNITAIRES - DEMOCRATIQUES

Possibilité de temps partiel,
télétravail, mobilité :
N'hésitez pas a contacter
vos élus SUD.

CONGES SPECIAUX

- PACS ou mariage du salarié : 5 jours

- Mariage suite a un PACS : 4 jours

- Naissance ou adoption : 4 jours

- Mariage / PACS d’un enfant : 2 jours

- Déces conjoint/concubin : 6 jours

- Déces d'un enfant : 7 jours (s'ajoutant au congé de deuil éventuel)
- Déces du pere/de la mére/tuteur légal : 4 jours

- Déces petits-enfants / grands-parents : 3 jours

- Déces frére / soeur / beaux-parents : 3 jours

- Déces beau-frere / belle soeur / gendre / belle-fille : 2 jours

- Déces oncle/tante en ligne directe et grands-parents par alliance : 1 jour

— AUTORISATIONS D’ABSENGE ENFANT MALADE —
- 6 jours par an jusqu'aux 16 ans de I'enfant (Limité a 6 jours
quel que soit le nombre d’enfants - prise par demi-journée

possible)

Ces autorisations d’absence peuvent également, en-dehors de
toute maladie de I'enfant, étre accordées lorsque le conjoint/
concubin est hospitalisé et ce, jusqu'aux 12 ans de I'enfant.

- Enfant en situation de handicap : 5 jours/an
(par demi-journée possible)

PRIMES (2025)

- PACS ou mariage : 7150 € (x1,5 si couple Orano Recyclage)
- Naissance / adoption : 4780 € (x1,5 si couple Orano Recyclage)



