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DECEMBRE JANVIER FEVRIER MARS AVRIL MAI JUIN
n° (1{2|3(4|5 n° |1(2|3(4|5 n° (1{2|3(4|5 n° |1(2]|3(4]|5 n°® |[1(2 5 n° |1(2]|3(4]|5 n° (1{2|3(4|5
D] 1 M 1 S| 1 S| 1 | M] L = E D] 1
49 L | 2 J|2 D| 2 D| 2 M| 2 V]2 - 23 L] 2 -
M| 3 V|3 6QL|3 . opL]3 J13 S|3 M| 3 SOLIDAIRE - UNITAIRS - DEMOCRATIQUES
_ M| 4 S|4 q M| 4 M| 4 V)4 D| 4 M| 4
% i s b[s VB I M| s s|s 195 e 2 7 6 04
A J\/k G NG i s s b6 MG v]s || ° ° F
S|7 M| 7 V)7 q V)7 5pL| 7 M| 7 S|7
][ . [L) z - '\JA z Z : ; 2 m : \J/ z » [L) : SUD Orano Recyclage La Hague, le syndicat :
M| 10 V|10 7{L]10 1y L 10. J]10 s |10 M| 10 - Favorisant les enjeux locaux,
M| 11 s |11 M| 11 M|11 V|11 D11 M| 11 - Pro-intersyndicale,
)12 D |12 M| 12 M| 12 S |12 20 L |12 )12 - 100% transparent,
SOUIDAIES - METARES - DEMOGRNTIOUES V|13 - 3fL]13 - J |13 ) |13 D |13 M| 13 v|i3 - Ne confondant pas dialogue social et connivence,
SUD Orano Recyclage s |14 M| 14 V|14 V|14 16f L 14. M| 14 s |14 - De lutte,
D|15 M| 15 s |15 s |15 M| 15 ) |15 D|15 - Pro-cycle du combustible,
Vacances scolaires  s51] | [16 1]16 D |16 D |16 M| 16 v |16 5] L]16 - Ne pratiquant aucune guéguerre syndicale.
Académie de Caen M| 17 v |17 - gfL27 - 12| L]17 ) [17 s|17 m|17
M| 18 S |18 M| 18 M| 18 V118 D |18 M| 18
I:Ijours fériés J]19 D19 M| 19 M| 19 s |19 A I 19. 1 {19 VOS INFOS SITE :
V|20 4QL|20 J |20 J |20 D |20 M| 20 V{20
S |21 M| 21 V|21 - V|21 17 L |21 M| 21 S |21 Epargne CET : 15 jours/an (en janvier de I'année N+1)
D[22 M| 22 S |22 S |22 M| 22 J {22 D|22 Sortie CET : 15 jours/an (une fois les congés et RTT de I'année épuisés)
L|23 )23 D |23 D |23 M |23 V|23 26] L 23. Monétisation CET : 8 jours/an
M| 24 V|24 9 L|24 13 L |24 - J 124 S |24 M| 24
M| 25 S |25 M| 25 M| 25 V]a2s D |25 M| 25
1|26 D |26 M| 26 M| 26 s |26 220 L |26 1|26 Téléphone depuis poste fixe :
V|27 spL]27 1127 127 D27 M |27 v 27‘ PC sécurité : 18 TAD zone sensible : 14
s |28 M| 28 V|28 V|28 - 18f L |28 - M| 28 s |28 Logistique : 2.59.59 Assistance informatique Sl : 15
D |29 M| 29 s |29 M| 29 J |29 D |29 SAN - questions santé au travail : 2.60.37 de 5H30 a 21H
L |30 J |30 D |30 M | 30 V|30 270 L |30 Standard: 9  BGAS aux VINDITS : 09.74.08.21.48
M| 31 V|31 14 L]31 s [31 BGAS sur le site: 2.71.37 2.75.75 2.52.18 2.61.07
06.03.17.05.15 sud-orano-recyclage.fr 06.75.38.74.79 www.cseoranorlahague.com / bgas@cseorlh.com
2025 2026 ﬂ Argent (20 ans) = 195€
JUILLET AOUT SEPTEMBRE OCTOBRE NOVEMBRE DECEMBRE JANVIER {Z\AI' Vermeil (30 ans) = 333€
° ° ° ° ° ° ° Or (35 ans) = 444€
n° |1|2(3/4|5 n°|1/2(3]4|5 n° |1|2|3(4|5 n° |1|2(3]4|5 n° |1|2(3/4|5 n° |1|2(3]4|5 n° |1|2(3/4|5 Un tarif dadhésion & = Gran or (40 ans) - 555€
M] L v]1 sol L2 Il M] 1 = S|t ] R Ik 102€/an soit 8,5€/mois 1[
M| 2 s|2 M| 2 1] 2 D| 2 M| 2 v|2 - quel que soit votre salaire Mobilité
1|3 D|3 M| 3 V|3 asfL| 3 M| 3 s|3 de base (3€/mois aprés Mobilité, préparation d'AEP :
V|4 32Q0L| 4 1|4 s|a M| 4 K D| 4 crédit d'imp6t). N'hésitez pas a contacter vos élus
s|s M| s v|s D|s M| 5 v|[s 2L s (adhérer est anonyme) S e SuD.
D| 6 M| 6 S|6 41 L| 6 . J|6 S|6 M| 6 Qs qaiaenms
28 L |7 - J|7 D|7 M| 7 V|7 D|7 M| 7 Adhérer a SUD permet : g P
M| 8 V|8 370 L] 8 M| 8 S| 8 s50pL|8 Jl8 - de financer les actions ® PACS ou mariage du salarié : 5 jours
M| 9 S|9 M| 9 J19 D|9 M| 9 V|9 juridiques (veille juridique, ® Mariage suite a un PACS : 4 jours
J |10 D |10 M| 10 V|10 46 L |10 . M| 10 S |10 consultations avocat, ® Naissance ou adoption : 4 jours
V|11 - 33 L |11 - J |11 Sl11 M| 11 J 11 D11 procédures collectives, ® Mariage/PACS d'un enfant : 2 jours
S |12 M| 12 V|12 D |12 M| 12 - V|12 3fL]12 procédures individuelles) ® Décés conjoint/concubin : 6 jours
D |13 M| 13 S |13 420 L |13 J |13 S|13 M| 13 - lutter collectivement contre ® Déces d'un enfant : 7 jours (s'ajoutant au congé de deuil éventuel)
29Q L |14 J |14 D|14 M| 14 V|14 D |14 M| 14 I'externalisation et les ® Déces du pére/de la mére/tuteur légal : 4 jours
M| 15 V|15 - 38 L |15 - M| 15 S |15 51 L |15 . J |15 réorganisations de plus en plus ® Décés petits-enfants/grands-parents : 3 jours
M| 16 S |16 M| 16 J |16 D |16 M| 16 V|16 nombreuses, ® Déceés frére/soeur/beaux-parents : 3 jours
J 117 D |17 M| 17 * V|17 q* 470 L | 17 # M| 17 - S |17 - mettre en commun nos idées ® Décés beau-frére/belle-sceur/gendre/belle-fille : 2 jours
V|18 341 L |18 J |18 S |18 M| 18 J 118 D |18 et nos propositions pour avoir L . . . .
R ® Décés oncle/tante en ligne directe et grands-parents par alliance : 1 jour
S |19 M| 19 V|19 - D |19 M| 19 V|19 4fL|19 . collectivement les moyens
D |20 M| 20 s |20 43] L |20 - J |20 s zoq M| 20 d'agir, de peser et d'avancer. Autorisations d'absence enfant malade :
30 L |21 J |21 D |21 M| 21 V|21 D|21 M| 21 - ® 6 jours par an jusqu'aux 16 ans de I'enfant (limité a 6 jours quel que soit le
M| 22 V|22 39 L |22 M| 22 * S |22 520 L |22 J |22 Nouveau ! nombre d'enfants - prise par demi-journée possible)
M| 23 S |23 M| 23 J |23 D |23 M| 23 V|23 q SUD Orano Recyclage a mis en L , i
. N X Ces autorisations d'absence peuvent également, en-dehors de toute maladie de
J 124 D |24 M| 24 V|24 - 481 L |24 - M| 24 S |24 place une caisse de greve afin ' N ) L . o,
n B enfant, étre accordées lorsque le conjoint/concubin est hospitalisé et ce,
V|25 3L |25 S s |25 M| 25 * J qu* D25 qh- de participer partiellement Jusqu'aux 12 ans de lenfant,
S |26 M| 26 V|26 D | 26 M| 26 V|26 5QL|[26 aux pertes financieres de
D |27 M| 27 S |27 a4 L |27 J |27 S |27 M| 27 ses adhérents. . . . . . ) )
. e Enfant en situation de handicap : 5 jours/an (par demi-journée possible)
31 L 28. J |28 D |28 M| 28 V|28 - D |28 M| 28 Rejoignez-nous !
M| 29 v |29 s0f L |29 M| 29 s |29 1] L]29 - |29 Primes (2024) :
M| 30 s |30 M |30 J |30 D |30 M| 30 V|30 Et quel que soit le sujet, ® PACS ou mariage : 7050 € (x1,5 si couple Orano Recyclage)
J |31 D |31 V|31 M| 31 S |31 contactez-nous ! o Naissance/adoption : 4710 € (x1,5 si couple Orano Recyclage)

06.75.38.74.79

www.sud-orano-recyclage.fr

06.03.17.05.15







