orano

Cooptation

Maj. 2024

Nommer le document : Cooptation NOM Prénom (Candidat)

Salarié(e) Orano Cooptant(e)

Candidat(e) Coopté(e)

NOM NOM
Prénom Prénom
Mail
Fonction Poste identifié
BU Intitulé
Entité Référence
Etablissement BU
NOM du RH Entité

Je soussigné(e) : XXX

Déclare ne pas étre :

. Membre du COMEX, de CODIR de BU ou de direction fonctionnelle,

. Ne pas étre le futur manager N+1 ou N+2 de la personn
. Membre de la fonction RH.

e cooptée,

Je déclare en outre qu’au moment de la signature du présent formulaire la personne cooptée :

. N’a pas eu de lien contractuel avec Orano dans les 12 mois précédents

. N’a pas de lien familial direct avec le cooptant
. N’est pas intérimaire au sein du groupe Orano,

. N’est pas salarié d’une entreprise prestataire du groupe Orano ou n’effectue pas de mission de prestation pour le groupe

Orano,

. N’est pas salarié d’une entreprise de la filiere nucléaire avec lesquelles Orano met en ceuvre des conventions de mobilité
concertée (Framatome, CEA, TechnicAtome par exemple) et EDF. »

En cas de recrutement

Cas 1 - Le poste identifié est un CDI :
La prime de cooptation sera versée suite a la validation de
la période d’essai

Date et signature du cooptant :

Cas 2 - Le poste identifié est un CDD ou un CQP :
La prime de cooptation sera versée dans le cas ou le contrat
sera transformé en CDI

Date et signature de validation RRH a la suite de la validation de la PE ou

transformation CDI

2 fagons de coopter :

- Je transmets le formulaire & le CV de mon
candidat a mon RRH, qui se charge de le
transmettre au service recrutement

- Je compléte le formulaire et le transmet a mon
candidat. Ce dernier doit impérativement
joindre le formulaire a son CV au moment ou
il postule en ligne

Ensuite, processus de recrutement suit son cours
normalement, si mon candidat coopté est recruté,
ma prime me sera versée suivant les conditions des
cas 1 ou 2 (indiqué sur ce formulaire — « en cas de
recrutement »)




