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Le partage de la valeur au sein du groupe  

 
 

• 5,138 milliards € de chiffre d’affaires 

• 1,382 milliard € d’EBITDA 

• 404 millions € de résultat net 

• 516 millions € de résultat opérationnel           

 

 

25 millions € de dividendes pour les actionnaires (État français, Mitsubishi Heavy Industries et Japan Nuclear Fuel Limited). 

8,1 millions € de participation pour les salariés ! 

La Direction explique cette baisse par l’effet                       
exceptionnel du contrat CREATES en 2024. 

Pourtant, les résultats du Groupe montrent une          
réalité plus nuancée. 

Résultat opérationnel du Groupe Orano : 

• 2022 : 509 M€ 

• 2023 : 635 M€ 

• 2024 : 1085 M€ 

• 2025 : 516 M€ 

Le niveau de 2025 est très proche de celui de 2022. 
Pourtant : 

 2022 : 13,8 M€ de participation distribuée 

 2025 : 8,1 M€ 

À performance économique du Groupe comparable, la redistribution aux salariés est nettement plus faible. 
 

Dans le même temps, le Groupe annonce : 

• Une future et légitime augmentation de capital de plusieurs centaines de millions d’euros pour renforcer les capacités 
uranifères du cycle du combustible, 

• De nouveaux investissements industriels, par exemple le projet IKE aux États-Unis, 

• Une diversification en dehors du cycle du combustible avec le projet Orano Batteries. 

Ces choix peuvent être légitimes pour l’avenir du Groupe. Toutefois, l’histoire montre que les diversifications en dehors du 
cœur de métier ne nous ont pas toujours réussi, comme l’a illustré l’expérience Areva. Ils interrogent d’autant plus lorsque, 
dans le même temps, la part redistribuée aux salariés diminue fortement.  

 
Les sections syndicales SUD du Groupe Orano (Orano TEMIS, Orano DS, Orano Recyclage La Hague et 

MELOX) ont écrit au Directeur général du Groupe, Monsieur Nicolas MAES, pour demander la mise en place d’une              
sur-participation exceptionnelle au titre de l’exercice 2025. 

Dans un Groupe qui affiche des résultats solides, le partage de la valeur doit être à la hauteur du travail et de                        
l’engagement des salariés. 

Contactez-nous au 06.03.17.05.15 (La Hague) ou au 06.45.03.84.73 (MELOX)  
ou via sud-orano-recyclage.fr  

Informez-vous librement, téléchargez 
l’application SUD Orano Recyclage 

Des résultats 2025 solides : Une participation en forte baisse : 

• En 2024 : 30.5 millions d’€ de distribués 

• En 2025 : 8.1 millions d’€ de distribués 

Soit une division par 3.77 de la participation 
distribuée aux salariés 

Le partage de la valeur : 

La position de SUD : 


